
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 21073

PERIODO 2025

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CUERPO DE BOMBEROS DE NARANJAL

RUC: 0968563180001

REPRESENTANTE LEGAL DOMINGO JULIO GHERARDI BRAVO

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: SECRETARIA DE GESTION DE RIESGOS

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 5 LA INSTITUCIÓN BOMBERIL CUENTA CON 4 PARROQUIAS RURALES Y 1 
URBANA, ADEMÁS DE LA CENTRAL BOMBERIL UBICADA EN LA CABECERA 
CANTONAL

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

CENTRAL (B) 1 532 CANTÓN MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/IMFORME-DE-GESTION-
ANUAL-signed-signed-signed.pdf

JURIDICO 1 17 CANTÓN MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

8 9 0 17 0 0 0 0 https://cbnaranjal.gob.ec/wpcontent/ 
uploads/2026/04/INFORME-DE-ASESORIA-
JURIDICANo.- CBN-2026-03-30-002.-signed.pdf

RECAUDACION 1 4904 CANTÓN MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/INFORME-DE-COBERTURA-
INSTITUCIONAL-ANO-2025-1.pdf

SECRETARIA 1 906 CANTÓN MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://cbnaranjal.gob.ec/wpcontent/ 
uploads/2026/03/SERVICIOS_SECRETARIA.pdf

AVANZADA DE 
CHURUTE

1 2 COMUNIDAD O RECINTO MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/IMFORME-DE-GESTION-
ANUAL-signed-signed-signed.pdf

JESUS MARIA 1 385 PARROQUIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/IMFORME-DE-GESTION-
ANUAL-signed-signed-signed.pdf

SAN CARLOS 1 229 PARROQUIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/IMFORME-DE-GESTION-
ANUAL-signed-signed-signed.pdf

TAURA 1 47 PARROQUIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/IMFORME-DE-GESTION-
ANUAL-signed-signed-signed.pdf

SANTA ROSA DE 
FLANDES

1 0 PARROQUIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/IMFORME-DE-GESTION-
ANUAL-signed-signed-signed.pdf

CHARLY BRAVO 
1

1 318 PARROQUIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/IMFORME-DE-GESTION-
ANUAL-signed-signed-signed.pdf

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI EN COORDINACIÓN CON EL GAD MUNICIPAL CANTONAL Y 
PARROQUIALES, SE REALIZARON CAPACITACIONES 

INCLUSIVAS DIRIGIDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 
UTILIZANDO METODOLOGÍAS ACCESIBLES.

SE EVIDENCIÓ LA PARTICIPACIÓN DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN 

JORNADAS DE CAPACITACIÓN, 
FACILITANDO EL ACCESO A 

CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE PREVENCIÓN 
Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS.

FOMENTA LA INCLUSIÓN SOCIAL Y EL ACCESO EQUITATIVO 
A LA INFORMACIÓN, REDUCIENDO BARRERAS PARA ESTE 

GRUPO PRIORITARIO.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI SE PROMOVIÓ LA PARTICIPACIÓN EQUITATIVA DE 
PERSONAS DE DISTINTOS GÉNEROS EN LAS 

CAPACITACIONES COMUNITARIAS.

PARTICIPACIÓN EQUILIBRADA EN LAS 
JORNADAS DE CAPACITACIÓN, 

FORTALECIENDO CAPACIDADES EN 
PREVENCIÓN DE RIESGOS DE MANERA 

INCLUSIVA

GARANTIZA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y 
PARTICIPACIÓN SIN DISCRIMINACIÓN POR GÉNERO.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

SI SE IMPLEMENTARON CAPACITACIONES EN PREVENCIÓN DE 
INCENDIOS DIRIGIDAS A LA CIUDADANÍA EN GENERAL, 
INCLUYENDO LA COMUNIDAD EDUCATIVA (CENTROS 
INFANTILES Y UNIDADES EDUCATIVAS) Y SECTORES 

PRODUCTIVOS (FINCAS, BANANERAS Y CAMARONERAS), 
GARANTIZANDO EL ACCESO INCLUSIVO Y SIN 

DISCRIMINACIÓN, CON ENFOQUE DE IGUALDAD

PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD EN 
GENERAL, INCLUYENDO POBLACIÓN 

EXTRANJERA, FORTALECIENDO 
CONOCIMIENTOS EN PREVENCIÓN DE 

RIESGOS

APORTA A LA IGUALDAD AL GARANTIZAR EL ACCESO 
INCLUSIVO A LA CAPACITACIÓN SIN DISCRIMINACIÓN POR 

NACIONALIDAD O CONDICIÓN MIGRATORIA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI SE DESARROLLARON CAPACITACIONES DIRIGIDAS A 
DIFERENTES GRUPOS ETARIOS (JÓVENES, ADULTOS Y 

ADULTOS MAYORES), ADAPTANDO EL CONTENIDO DE 
ACUERDO CON EL NIVEL DE COMPRENSIÓN DE LOS 

PARTICIPANTES.

SE CAPACITÓ A POBLACIÓN DE DISTINTAS 
EDADES, FORTALECIENDO LA CULTURA DE 

PREVENCIÓN EN VARIOS GRUPOS 
GENERACIONALES DEL CANTÓN

CONTRIBUYE A LA IGUALDAD GENERACIONAL AL 
ASEGURAR QUE TODOS LOS GRUPOS DE EDAD TENGAN 

ACCESO A INFORMACIÓN Y FORMACIÓN EN GESTIÓN DE 
RIESGOS. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI LAS CAPACITACIONES EN PREVENCIÓN DE INCENDIOS 
FUERON DIRIGIDAS A LACIUDADANÍA EN GENERAL, 

CONSIDERANDO LA DIVERSIDAD CULTURAL EXISTENTE EN EL 
CANTÓN NARANJAL (MESTIZOS, MONTUBIOS, 

AFROECUATORIANOS, ENTRE OTROS), GARANTIZANDO EL 
ACCESO SIN DISCRIMINACIÓN Y PROMOVIENDO LA 

PARTICIPACIÓN INCLUSIVA. 

SE LOGRÓ LA PARTICIPACIÓN DE 
CIUDADANOS DE DISTINTOS SECTORES DEL 

CANTÓN, FORTALECIENDO 
CONOCIMIENTOS EN PREVENCIÓN DE 

RIESGOS Y FOMENTANDO LA CONVIVENCIA 
RESPETUOSA ENTRE DIFERENTES GRUPOS 

CULTURALES

APORTA A LA IGUALDAD AL GARANTIZAR EL ACCESO 
EQUITATIVO A SERVICIOS DE CAPACITACIÓN SIN 

DISTINCIÓN CULTURAL, PROMOVIENDO LA INCLUSIÓN Y EL 
RESPETO A LA DIVERSIDAD.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
SI 1 http://cbnaranjal.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/06/3_SOLICITUD_TEMAS_DE_INTERES_CIUDADANO_RC_2025_RECIBIDO
_ACL.pdf

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA SI 1 http://www.facebook.com/bomberosnaranjalec/videos/4346949158893198

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN SI 1 http://cbnaranjal.gob.ec/wp-content/uploads/2026/06/ACTA-DELIBERACION-PUBLICA2025.pdf

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS 
PÚBLICAS DE  COMUNICACIÓN)

NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 1 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Se solicito Jefatura Bomberil la conformación del equipo de Rendicion 

de Cuentas.
http://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/13_DESIGNACION_EQUIPO_TECNICO_RC2025-
signed.pdf

FASE 1 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Se realizo la conformación de comisiones mixtas para Garantizar que la 
entidad responda al pliego de "Temas de Interés Ciudadano". Dar 
seguimiento al cronograma del proceso (Fases 2, 3 y 4). Revisar 
metodológicamente el informe preliminar antes de la Deliberación 
Pública,y, La organización y ejecución de la deliberación pública 
(evento).

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-includes/images/media/document.svg

FASE 2 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SI Se solicito a todas las UPI el informe de gestión anual departamental 
según MEMORANDO N°: CBN-UP-IGA-2026-001-M y demás 
informacion relevante para consolidar en el Informe de Getsión 
Institucional, para ser evaluado con el equipo técnico de rendicion de 
cuentas y Asamblea ciudadana.

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/MEMORANDO-N°-
CBN-UP-IGA-2026-001-M-signed-1.pdf

FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Conforme la información recabada se procede a llenar el Formulario de 
Rendición de Cuentas de Funciones del Estado.

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/1_FUNCIONES_DEL_ESTADO.xlsx

FASE 2 ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Conforme la información recabada de las UPI y del Formulario de 
Rendición de cuentas se procede a elaborar el Informe de Rendición de 
Cuentas Preliminar para revision del Equipo Técnico.

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-content/uploads/2026/05/2.3.-Acta-de-revision-y-
aprobacion-de-informe.pdf

FASE 2 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Se convoco a mesa de trabajo para la revisión de la gestión 
Institucional y aprobación del Informe y Formulario de Rendición de 
Cuentas.

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/43_MEMORANDO-N°-
CBN-UP-2026-017-M-Revision-de-Informe-Preliminar-signed.pdf

FASE 3 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI El Informe de Rendición de Cuentas fue difundido oportunamente a la 
ciudadanía mediante los canales institucionales disponibles 
https://cbnaranjal.gob.ec/ y red social Facebook Cuerpo de Bomberos 
de Naranjal, garantizando el acceso previo a la información para 
conocimiento y análisis de los actores sociales antes de la deliberación 
pública.

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-content/uploads/2026/05/2.2.-Informe-Preliminar-
de-Rendicion-de-Cuentas-2025.pdf

FASE 3 PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN

SI Mediante la Comisión Mixta 2 se coordino la logística, convocatoria, 
agenda metodológica, recursos tecnológicos y mecanismos de 
participación ciudadana para el desarrollo del espacio deliberativo, 
asegurando condiciones adecuadas para la interacción entre la 
institución y la ciudadanía.

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-content/uploads/2026/06/54_CBN-CONTA-2026-
01-MC-ASIGNACION-DE-COMISIONES-RENDICION-DE-CUENTAS-2025-
2026.pdf



FASE 3 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI Se llevó a cabo el evento público de deliberación conforme al 
cronograma establecido, exponiendo la gestión institucional, los 
resultados alcanzados durante el ejercicio fiscal y atendiendo las 
consultas, observaciones y aportes formulados por los participantes y 
Representantes de la Asamblea Ciudadana Local.

http://www.facebook.com/bomberosnaranjalec/videos/4346949158893198

FASE 3 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se receptaron, analizaron y sistematizaron las observaciones, 
preguntas y aportes ciudadanos generados durante el evento de 
deliberación pública, los cuales fueron registrados en el ACTA de 
aportes ciudadanos y compromisos institucionales para su respectivo 
seguimiento y cumplimiento, conforme a las disposiciones emitidas por 
el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social.

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-content/uploads/2026/06/ACTA-
DELIBERACION-PUBLICA2025.pdf

FASE 4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

SI Una vez concluida la fase de deliberación pública e incorporados los 
aportes ciudadanos, se remite el Formulario de Rendición de Cuentas a 
la servidora encargada de su registro mediante el Sistema Informático 
del CPCCS.

http://https://systempro.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/index#

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: PROPONER ORDENANZAS AL MUNICIPIO PARA LA UBICACIÓN E INSTALACIÓN DE LOS HIDRANTES; EL CUERPO DE BOMBEROS DEBE ACERCARSE A LOS SECTORES MÁS 
PRIORITARIOS DONDE EXISTEN VIVIENDAS DE CONSTRUCCIÓN MIXTAS (MADERA Y CAÑA) PARA BRINDAR MENSAJES PREVENTIVOS ANTE LA OCURRENCIA DE UN INCENDIO; 
ELEVAR A LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO LA CONSULTA DE SI ES POSIBLE APLICAR EL DESCUENTO O EXANORACIÓN PARA ADULTOS MAYORES, DISCAPACITADOS O 
PERSONAS CON ENFERMEDADES CATASTRÓFICAS EN LA RECAUDACIÓN DE TASAS.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

PLAN INTEGRAL DE CAPACITACIÓN CIUDADANA 2025

SI 76-100 Se elaboró e implementó un Plan Integral de Capacitación 
Ciudadana 2025, orientado a promover la cultura de 
autoprotección en el cantón Naranjal, Se planificó la 
ejecución de capacitaciones mensuales por compañía 
bomberil, Se elaboró y puso en ejecución el Plan Integral de 
Capacitación Ciudadana 2025, orientado a fortalecer la 
cultura de autoprotección y prevención de riesgos en el 
cantón Naranjal.

En el marco de este plan, se programaron capacitaciones 
mensuales por cada compañía bomberil, desarrolladas 
mediante jornadas teórico–prácticas con una duración 
estimada de entre una y dos horas.
Las actividades fueron calendarizadas para las siguientes 
fechas: 31 de agosto de 2025, 28 de septiembre de 2025, 26 
de octubre de 2025 y 23 de noviembre de 2025.
La convocatoria a la ciudadanía se efectuó a través de la 
difusión en las redes sociales institucionales, garantizando el 
acceso oportuno a la información y promoviendo la 
participación comunitaria.

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/REPORTE_PLAN_CAPAC
ITACION_CIUDADANA-signed.pdf

GESTIÓN PARA CONTRATACIÓN DE CONSULTORÍA
TÉCNICA ESPECIALIZADA

SI 76-100 Se garantizó la incorporación de una consultoria 
especializada en el tema en la planificación operativa 
institucional 2026, asegurando la viabilidad administrativa y 
presupuestaria para su  ejecución. Con ello, se establecen 
las bases técnicas necesarias para fortalecer los protocolos 
de actuación, mejorar la coordinación interinstitucional y 
optimizar los procedimientos operativos, una vez se concrete 
la fase contractual.

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-
ontent/uploads/2026/01/MATRIZ_POA_2026.pdf

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 1 0,12 % 0,00 % 0,00 %

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/rendicio
n-de-cuenta-2025-Recuperado-
automaticamente-copia-signed-
signed-1-1.pdf

UNIKA TV $1700,00 1475

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 1 0,12 % 0,00 % 0,00 %

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/1_INFO
RME-DE-GESTION-ANO-2025-
signed-1.pdf

UNIKA TV $1700,00 0

Medios digitales 3 0,12 % 0,00 % 0,00 %

http://cbnaranjal.gob.ec/wp-
content/uploads/2026/04/1_INFO
RME-DE-GESTION-ANO-2025-
signed-1.pdf

FACEBOOK,INSTAGRAM, TICK 
TOCK

$1700,00 0

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI http://cbnaranjal.gob.ec/ley-transparencia/transparencia/lotaip-2025/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

SI http://cbnaranjal.gob.ec/rc-2024/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL 
DE DESARROLLO

SI http://cbnaranjal.gob.ec/wp-content/uploads/2024/12/PEI-2025-2029-CBN-signed-signed-signed-signed-signed.pdf

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL SI http://cbnaranjal.gob.ec/wp-content/uploads/2024/12/PEI-2025-2029-CBN-signed-signed-signed-signed-signed.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

28/05/2026 17

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

11 6 0 3 14 0 0 0



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 
LABORALES Y PROTECCIÓN DEL TALENTO 
HUMANO.

NÚMERO DE SERVIDORES CON 
HABERES Y SEGUROS CUBIERTOS.

47,00 47,00 100,00 % PAGO DE SUELDOS A 47 SERVIDORES 
(97.56% PRESUPUESTARIO) Y 
MANTENIMIENTO DE PÓLIZAS DE VIDA 
PARA 81 MIEMBROS Y SEGUROS DE 
FIDELIDAD.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 SOSTENIMIENTO OPERATIVO DE SERVICIOS 
BÁSICOS E INFRAESTRUCTURA DIGITAL.

NÚMERO DE SERVICIOS BÁSICOS Y 
TECNOLÓGICOS MENSUALES 
ATENDIDOS.

35,00 35,00 100,00 % PAGO DE 35 SERVICIOS BÁSICOS 
MENSUALES, INTERNET (75% 
AVANCE), HOSTING, DOMINIO Y 
PLATAFORMAS FINANCIERAS 
(FACTURACIÓN Y BANCO CENTRAL).

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 FORTALECIMIENTO TECNOLÓGICO Y 
MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA.

CANTIDAD DE EQUIPOS ADQUIRIDOS Y 
SISTEMAS ACTUALIZADOS.

11,00 11,00 100,00 % ADQUISICIÓN DE 8 UPS, 1 LAPTOP, 2 
EQUIPOS DE PROYECCIÓN, 
ACTUALIZACIÓN DE BIOMÉTRICOS Y 
DIGITALIZACIÓN DEL ARCHIVO 
INSTITUCIONAL.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 GESTIÓN DE COMUNICACIÓN, 
TRANSPARENCIA Y EVENTOS OFICIALES.

NÚMERO DE CAMPAÑAS Y EVENTOS 
INSTITUCIONALES REALIZADOS.

21,00 16,00 76,19 % EJECUCIÓN DE 7 CAMPAÑAS 
FINALIZADAS (5 EN ETAPA 
CONTRACTUAL), 9 EVENTOS 
INSTITUCIONALES Y 
CONMEMORACIÓN DEL DÍA DEL 
BOMBERO.

Implementar programas de capacitación técnica y 
administrativa continua para el personal.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL DE 
CAPACITACIÓN INSTITUCIONAL (INTERNO).

NÚMERO DE CURSOS ESPECIALIZADOS 
EJECUTADOS (ADMINISTRATIVOS Y 
OPERATIVOS).

20,00 25,00 125,00 % SE EJECUTÓ UN TOTAL DE 25 
EVENTOS DE CAPACITACIÓN 
ESPECIALIZADA, SUPERANDO LA 
META INICIAL DE 20 CURSOS 
PLANIFICADOS EN EL POA 2025. A 
PESAR DE QUE CIERTOS 
COMPONENTES TÉCNICOS SE 
ENCUENTRAN EN ETAPA DE 
ARRASTRE PARA 2026, LA 
INSTITUCIÓN GARANTIZÓ EL 
FORTALECIMIENTO CONTINUO DE LAS 
COMPETENCIAS DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO.

Fortalecer la cultura de prevención y seguridad en la 
comunidad

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 CONTROL NORMATIVO Y REGULARIZACIÓN DE 
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES.

NÚMERO DE INSPECCIONES 
REALIZADAS

1253,00 1446,00 115,40 % SE REALIZARON UN TOTAL DE 1446 
INSPECCIONES A LOCALES 
COMERCIALES E INMUEBLES 
UBICADOS EN EL CANTÓN NARANJAL 
Y SE EMITIERON 1579 CITACIONES, EN 
LOS CUALES SE OBSERVARON 
MEJORAS EN TÉRMINOS DE SISTEMAS 
DE PROTECCIÓN CONTRA INCENDIOS.

Fortalecer la cultura de prevención y seguridad en la 
comunidad

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 DIFUSIÓN DE CULTURA DE PREVENCIÓN EN 
CANALES DIGITALES.

NÚMERO DE CAMPAÑAS DIGITALES 
EJECUTADAS.

149,00 446,00 299,33 %  EN RELACIÓN A LAS 149 
PUBLICACIONES DEL AÑO 2024 
MISMAS QUE SE CONSIDERARON 
COMO META PARA EL PERIODO 2025, 
DICHA CANTIDAD FUE SUPERADA, LO 
QUE REFLEJA UN ESFUERZO 
POSITIVO PARA EXPANDIR LA 
COBERTURA DE PREVENCIÓN 
MEDIANTE PLATAFORMAS DIGITALES.

Fortalecer la cultura de prevención y seguridad en la 
comunidad

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 VINCULACIÓN COMUNITARIA Y CAPACITACIÓN 
CIUDADANA PRESENCIAL.

NÚMERO DE EVENTOS (CAPACITACIÓN, 
CAMPAÑAS Y CASAS ABIERTAS)

50,00 94,00 188,00 % DESARROLLO DE 84 TALLERES 
PRÁCTICOS, 7 CASAS ABIERTAS Y 
CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN 
PRESENCIAL EN DIVERSOS 
SECTORES DEL CANTÓN.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

9 PLANIFICACIÓN Y ESTUDIOS PARA 
INFRAESTRUCTURA BOMBERIL.

ESTUDIOS TÉCNICOS FINALIZADOS 
(HABILITANTE LEGAL).

1,00 1,00 100,00 % FINALIZACIÓN DEL PROCESO DE 
CONSULTORÍA Y ESTUDIOS TÉCNICOS 
PARA LA READECUACIÓN DE LA 
COMPAÑÍA DE BOMBEROS CHARLY #5.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE 
ESTACIONES EXISTENTES.

NÚMERO DE INTERVENCIONES EN 
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS.

100,00 100,00 100,00 % READECUACIÓN DEL PISO DE LA 
CENTRAL BOMBERIL, MANTENIMIENTO 
DE OFICINAS, ADQUISICIÓN DE AIRES 
ACONDICIONADOS Y MANTENIMIENTO 
DE REFRIGERACIÓN.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

11 FORTALECIMIENTO DEL EQUIPAMIENTO 
TECNOLÓGICO ADMINISTRATIVO.

NÚMERO DE EQUIPOS DE IMPRESIÓN 
ADQUIRIDOS.

2,00 2,00 100,00 % ADQUISICIÓN Y PUESTA EN MARCHA 
DE NUEVOS EQUIPOS DE IMPRESIÓN 
PARA LAS ÁREAS DE TALENTO 
HUMANO Y TESORERIA.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

12 MANTENIMIENTO DE REFRIGERADORAS DEL 
CBN: (6) UNIDADES

NÚMERO DE UNIDADES DE 
REFRIGERACIÓN INTERVENIDAS.

6,00 6,00 100,00 % EJECUCIÓN DE SERVICIO TÉCNICO 
ESPECIALIZADO (PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO) A LAS SEIS (6) 
UNIDADES DE REFRIGERACIÓN DE 
LAS ESTACIONES INSTITUCIONALES.



Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

13 EQUIPAMIENTO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y 
SEGURIDAD OPERATIVA.

NÚMERO DE BOTAS ESTRUCTURALES 
ADQUIRIDAS.

10,00 10,00 100,00 % ADQUISICIÓN DE 10 PARES DE BOTAS 
ESTRUCTURALES DE ALTA 
RESISTENCIA PARA EL PERSONAL 
OPERATIVO.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

14 ADQUISICIÓN DE RADIOS PORTÁTILES: (3) 
UNIDADES

NÚMERO DE  RADIOS PORTÁTILES 
ADQUIRIDAS.

3,00 3,00 100,00 % INCORPORACIÓN DE 3 NUEVAS 
UNIDADES DE COMUNICACIÓN Y 
EJECUCIÓN DEL SERVICIO TÉCNICO 
AL SISTEMA DE RADIOFRECUENCIA 
INSTITUCIONAL.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

15 REPOSICIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA RED DE 
HIDRANTES.

NÚMERO DE HIDRANTES ADQUIRIDOS 8,00 8,00 100,00 % GESTIÓN DE ADQUISICIÓN DE 8 
NUEVOS HIDRANTES ESTRATÉGICOS

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

16 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE SUPRESIÓN 
Y SOPORTE VITAL.

NÚMERO DE EXTINTORES Y BOTELLAS 
RECARGADAS.

186,00 140,00 75,27 % EJECUCIÓN PARCIAL DE RECARGAS Y 
MANTENIMIENTOS DE EQUIPOS DE 
SEGURIDAD. EL SALDO RESTANTE 
CORRESPONDE A UN PROCESO EN 
ETAPA CONTRACTUAL CON VIGENCIA 
HASTA 2026.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

17 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 
RADIOFRECUENCIAS.

NÚMERO DE MESES DE SERVICIO 
TÉCNICO.

1,00 1,00 100,00 % EJECUCIÓN DE MANTENIMIENTO 
ESPECIALIZADO A LOS EQUIPOS DE 
RADIOFRECUENCIA INSTITUCIONAL.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

18 SERVICIO DE TELEVISIÓN POR CABLE. NÚMERO DE MESES DE SERVICIO 12,00 9,00 75,00 % SUSCRIPCIÓN ACTIVA AL SERVICIO DE 
TV CABLE PARA LAS ESTACIONES DE 
BOMBEROS.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

19 ADQUISICIÓN DE COLCHONES Y LENCERÍA DE 
CAMA.

NÚMERO DE KITS DE DESCANSO 
ADQUIRIDOS 
(COLCHÓN/SÁBANAS/ALMOHADA).

22,00 22,00 100,00 % COMPRA DE 22 COLCHONES NUEVOS, 
INCLUYENDO SÁBANAS Y ALMOHADAS 
PARA LAS GUARDIAS.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

20 ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PARA ATENCIÓN 
PREHOSPITALARIA.

NÚMERO DE KITS O INSUMOS MÉDICOS. 16,00 15,00 93,75 % COMPRA DE MATERIALES E 
INSTRUMENTOS PARA ATENCIÓN DE 
EMERGENCIAS MÉDICAS.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

21 SERVICIOS DE FRECUENCIA PARA RADIOS 
TRANSMISORES.

MESES DE SERVICIO DE FRECUENCIA 
UTILIZADOS.

12,00 8,00 66,67 % PAGO Y GESTIÓN DEL USO DE 
FRECUENCIAS PARA LA RED DE 
RADIOS.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

22 ADQUISICIÓN DE GENERADOR ELÉCTRICO DE 
25 KVAS.

NÚMERO DE UNIDADES ADQUIRIDAS. 1,00 0,00 0,00 % PROCESO ADJUDICADO EN ETAPA 
CONTRACTUAL PARA LA PROVISIÓN E 
INSTALACIÓN DEL EQUIPO.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

23 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 
EXTRICACIÓN.

SERVICIO TÉCNICO ESPECIALIZADO. 1,00 0,00 0,00 % PROCESO ADJUDICADO EN ETAPA 
CONTRACTUAL PARA 
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 
CORTE.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

24 MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE UNIDADES 
DE RESCATE (MCS-004).

UNIDADES VEHICULARES 4,00 2,00 50,00 % REPARACIONES CORRECTIVAS 
ESPECIALIZADAS EN UNIDADES DE 
EMERGENCIA; SOLO SE LOGRO EL 
50% DEBIDO A QUE SE TERMINO EL 
CONTRATO POR MUTUO ACUERDO

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

25 MANTENIMIENTO CORRECTIVO GENERAL DE 
UNIDADES DE RESCATE

UNIDADES VEHICULARES 9,00 1,00 11,11 % EJECUCIÓN DE REPARACIONES 
MECÁNICAS SEGÚN NECESIDAD DEL 
PARQUE AUTOMOTOR.; SE REALIZO 
UNA CONTRATCIÓN DE EMERGENCIA 
POR INFIMA CUANTÍA PARA UN SOLO 
VEHICULO

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

26 MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL PARQUE 
AUTOMOTOR (CONTRATO 002)

UNIDADES VEHICULARES 13,00 11,00 84,62 % EJECUCIÓN DE SERVICIOS 
PREVENTIVOS PROGRAMADOS PARA 
EVITAR FALLAS MECÁNICAS.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

27 COMBUSTIBLES PARA USO Y CONSUMO DE 
LOS VEHÍCULOS.

CONTRATOS CELEBRADOS 1,00 2,00 200,00 % PROVISIÓN CONTINUA DE 
COMBUSTIBLE (ETAPA CONTRACTUAL 
EXCEDIDA POR DEMANDA).

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

28 ADQUISICIÓN DE VEHÍCULO INSTITUCIONAL 
PARA JEFATURA.

UNIDADES VEHICULARES 1,00 0,00 0,00 % GESTIÓN EN ETAPA 
PRECONTRACTUAL PARA 
RENOVACIÓN DE FLOTA DE COMANDO



Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

29 ADQUISICIÓN DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 
PARA VEHÍCULOS.

UNIDADES DE HERRAMIENTAS 15,00 15,00 100,00 % COMPRA DE ENGRASADORES, 
LLAVES, GATA HIDRÁULICA Y 
MEDIDORES DE PRESIÓN.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

30 ADQUISICIÓN DE SIRENAS ELECTRÓNICAS 
PARA VEHÍCULOS.

UNIDADES ADQUIRIDAS. 4,00 0,00 0,00 % REPROGRAMADO PARA 2026 POR 
AJUSTES EN EL CRONOGRAMA DE 
COMPRAS.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

31 ADQUISICIÓN DE REPUESTOS (NEUMÁTICOS, 
BATERÍAS, ALINEACIÓN).

UNIDADES ADQUIRIDAS 40,00 40,00 100,00 % RENOVACIÓN DE 24 NEUMÁTICOS Y 16 
BATERÍAS BAJO ETAPA 
CONTRACTUAL EXITOSA.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

32 ADQUISICIÓN DE BATERÍAS PARA UNIDADES 
VEHICULARES (IC-029).

UNIDADES ADQUIRIDAS 4,00 4,00 100,00 % COMPRA E INSTALACIÓN DE 4 
BATERÍAS PARA UNIDADES 
OPERATIVAS ESPECÍFICAS.

Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias 
mediante la adquisición de nuevas tecnologías y 
equipos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

33 DESADUANIZACIÓN DE VEHÍCULO DONADO 
DESDE JAPÓN.

CONTRATOS EJECUTADOS 1,00 1,00 100,00 % GESTIÓN ADMINISTRATIVA PARA 
INGRESO DE UNIDAD DONADA 
(OBSERVACIÓN: REPROG. 2026).

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 92,74 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

AREA GASTOS EN PERSONAL $605.002,00 $590.321,14 97,57 % http://transparencia.dpe.gob.ec-/presupuesto#

AREA BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $438.911,00 $152.998,58 34,86 % http://transparencia.dpe.gob.ec-/presupuesto#

AREA OTROS GASTOS CORRIENTES $103.800,00 $100.759,81 97,07 % http://transparencia.dpe.gob.ec-/presupuesto#

AREA BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSIÓN $68.300,00 $11.402,01 16,69 % http://transparencia.dpe.gob.ec-/presupuesto#

AREA BIENES DE LARGA DURACIÓN $148.507,00 $18.142,93 12,22 % http://transparencia.dpe.gob.ec-/presupuesto#

AREA PASIVO CIRCULANTE $38.327,00 $38.326,41 100,00 % http://transparencia.dpe.gob.ec-/presupuesto#

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $1.402.847,00 $911.950,88 65,01 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$1.402.847,00 $1.147.713,00 $844.079,53 $255.134,00 $67.871,35 65,01 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

22 $8.124,76 22 $8.124,76 http://cbnaranjal.gob.ec/institucion/reportes-cp/reportes-cp2025/

CONSULTORÍA CONTRATACIÓN DIRECTA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $8.400,00 1 $8.400,00 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?sg=1

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

40 $121.270,75 28 $74.673,06 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/Fr
mNCOListado.cpe

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $77.466,57 1 $77.466,57 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?sg=1

OTRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $0,00 1 $0,00 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?sg=1

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $17.071,41 0 $0,00 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProcesoRE.cpe?op=R

SUBASTA INVERSA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

4 $56.295,05 2 $44.415,05 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?sg=1

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:



TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


