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NOMBRE DE LA INSTITUCION: CUERPO DE BOMBEROS DE NARANJAL
RUC: 0968563180001
REPRESENTANTE LEGAL DOMINGO JULIO GHERARDI BRAVO
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EODS
PERTENECE A: SECRETARIA DE GESTION DE RIESGOS

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

‘ COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

CIRCUITOS CANTONAL Y PARROQUIAL

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES

0 https://www.bomberosnaranja.com

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA s DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD OO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES NO S/N S/N S/N
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl EQUIDAD DE GENERO PARA MIEMBROS ACTIVOS DE LA BOMBEROS FEMENINOS RENTADOS Y INCENTIVO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA
INSTITUCION VOLUNTARIOS GENERO FEMENINO CANTONAL
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO S/N S/N S/N
HUMANA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES NO S/N S/N S/N

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NI 1 https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION Sl 2 https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NI 1 https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 4 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA

NO 0 NO APLICA

OTROS



PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Sl DESIGNACION DE RESPONSABLES DE PROCESO Y REGISTRO DE  http://www.bomberosnaranjal.gob.ec
FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS INFORME DE RENDICION DE CUENTAS mediante MEMORANDO
CIRCULAR N° CBN-SEC-2023-006-M
. Sl CONVOCATORIA PARA ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL, http://www.bomberosnaranjal.gob.ec
Fasgo | DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE CANTONAL, PRESIDENTES DE GADS PARROQUIALES, LIDERES
CUENTAS BARRIALES mediante OFICIOS EMITIDOS POR JEFATURA
BOMBERIL
. Sl MESA DE TRABAJO CON LIDERES BARRIALES Y EQUIPO TECNICC  http://www.bomberosnaranjal.gob.ec
FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: DE TRABAJO mediante ACTA DE CONSTITUCION
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SI DESCARGA DE FORMULARIO DE PAGINA WEB, CONSTATACION Y  https://plataforma.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/index#
FASE1  ESTABLECIDO POR EL CPCCS REGISTRO DE INFORMACION mediante
Sl SOLICITUD DE INFORMES DE GESTION DE CADA https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile
DEPARTAMENTO Y UNIFICACION DE LOS MISMOS EN INFORME  %2Fd%2F10PQPcjf1DQeVDdLhCXi3ue94vw9oDxOv¥%2Fview%3Fusp
FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS FINAL %3Ddrive_link%26fbclid
%3DIWAROZ_zJ1d4eZ60Uq02880IxMUDy40wgTtp6Yd3RpfHkF1nnG4XIDa
_esCdE&h=AT17A5ymgQY2n1bPUNjrTOsgghbAqUg-wPZum-9nOLxe6
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE Sl MESA DE TRABAJO CON LIDERES BARRIALES Y EQUIPO TECNICC = http://www.bomberosnaranjal.gob.ec
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES DE TRABAJO mediante ACTA DE CONSTITUCION
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE Sl PUBLICACION DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec
FASE2  biSTINTOS MEDIOS TRAVES DE PAGINA DE RED SOCIAL INSTITUCIONAL FACEBOOK
Sl CONVOCATORIA A MESAS DE TRABAJO Y CONVOCATORIA https://www.facebook.com/photo/?
FASE 2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS PUBLICA PARA DELIBERACION mediante MEMORANDO, OFICIOS Y  fhid=3386662858212093&set=pch.3386664798211899
PUBLICACIONES
REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA SI DELIBERACION PUBLICA ANTE AUTORIDADES CANTONALES Y https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec/videos/795068891
FASE2 ' ciUDADANIA AUDIENCIA TELEVISIVA EN RED SOCIAL 973012
Sl FECHA DE DELIBERACION PUBLICA 09 DE JUNIO DE 2023 https:/www.facebook.com/www.bomb jal.gob.ec/videos/795068891
FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO oThorn - acepock.com omberosnarania.gob.eciviceos
Sl ENCUESTA REALIZADA EN RED SOCIAL, MEDIOS DIGITALES VIA  https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?
< WATHSAPP A LA CIUDADANIA id=DQSIKWdsWOyxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAZAAK-
FASE 2 g“g,\%ﬁg%iﬁgéoc”u%ﬁ#gss APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE YKZOUREpISFoyMKZRWIROTTJCWEJOROhQMIhGUCAugorigin=Facebook

&time=1679436345507&fbclid=IwAR01MkFhv8ZseclCJy6lwWLc6NkgVkrq0z
Ps_uP87F_i0zKk7ABHe7nzn9U

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A Sl REGISTRO DE INFORME https://plataforma.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/

FASE3  TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NINGUNA

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO 5
LA RENDICION DE CUENTAS N° DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

ANTE LA CIUDADANIA:

09/06/2023

M S .
2400000
0 0 0 0 0 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
APORTE AVANCESDE

CIUDADANO EN LA
RSN CUMPLIMIENTO
INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)

NO HUBIERON APORTES O SUGERENCIAS EN RENDICION DE NO 0 NO APLICA
CUENTAS ANO 2021

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE \ PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
a PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
https://www.facebook.com/www.b - FACEBOOK CBN CUERPO DE $0,00 360
Medios digitales 2 0,00 % 0,00 % 0,00 % omberosnaranjal.gob.ec/videos/7  BOMBEROS DE NARANJAL
95068891973012

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

S PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://l.facebook.com/I.php?u=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd
%2F10PQPcjf1DQeVDdLhCXi3ue94vv9oDxOv%2Fview%3Fusp%3Ddrive_link%26fbclid
%3DIWAROZ_2J1d4eZ60Uq02880IxMUDy40wgTtp6Yd3RpfHKF 1nnG4XIDa_esCdE&h=AT17A5ymgQY2n1bPUNjrTOsgghbA
qUg-wPZum-
9InOLxe6UJBFIOEMN7TZdY48ZaRUroc5s)Qa865Ufwr74Yp7vPKqe89G8G6GjzhtaGAUNFHLEX3IwTsBF59hWAfSOkzcA& __tn__
=-UK-R&c[0]=AT3I0poaOdFmhz_VIpOjsWqlZZLrlrthx6D9sy9IkCGjcEI2Wjw_qGalHn_UppKPs-knljpk6ExS3D-
OkIA8USLpTRNS1efX6zulBfZ_pfSDsTFNX2te1zNVX9Q-VS2CBpot8f1ccZ2_M-Bf6G6yMDOO2WPaQeBaiOVruKsULGfm8UhNk-
0_bgxmi6_T6ZshklampcjLq2RZ

MECANISMOS ADOPT,

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP %2F10PQPcjf1DQeVDdLhCXi3ue94vv9oDxOv%2Fview%3Fusp%3Ddrive_link%26fbclid
%3DIWAROZ_2J1d4eZ60Uq02880IxMUDy40wgTtp6Yd3RpfHKF1nnG4XIDa_esCdE&h=AT17A5ymgQY2n1bPUNjrTOsgghbA
qUqg-wPZum-

9InOLxeb6UJBFIOEMn7TZdY48ZaRUroc5s)Qa865Ufwr74Yp7vPKqe89G8G6GjzhtaGAUNFHLEX3IWTsBF59hWAFSOkzcA&__tn__
=-UK-R&c[0]=AT3l0poaOdFmhz_VIpOjsWqlZZLrlrthx6D9sy9IkCGjcEI2Wjw_qGalHn_UppKPs-knljpk6ExS3D-
OkIA8uUSLPTRNS 1efX6zulBfZ_pfSDsTFNX2te 1zNVX9Q-VS2CBpot8f1ccZ2_M-Bf6G6yMD0OO2WPaQeBaiOVruKsULGfm8UhNk-
o_bgxmi6_T6ZshklampcjLg2RZ

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

‘ LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO http://WWW.BOMBEROSNARANJAL.GOB.EC



EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

META POA
EXCLUSIVAS

DESCRIPCION

INCREMENTAR LOS INGRESOS DE AUTOGESTION NO. DE

META

»a.

DESARROLLAR APLICACIONES INFORMATICAS
PARA INCREMENTAR Y CONTROLAR LOS
FLUJOS DE INGRESOS

DESCRIPCION

INCREMENTAR LOS INGRESOS DE AUTOGESTION NO. DE

META

AUMENTAR UN 30% LA RECAUDACION DE
INGRESOS ESPECIFICADOS EN EL ARTICULO
33 DE LA LEY DE DEFENSA CONTRA
INCENDIOS -LDCI

DESCRIPCION

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO NO. DE

META

w. N.

CUMPLIR CON LA DOTACION OPORTUNA DE
HERRAMIENTAS, MATERIALES Y EQUIPOS A
LOS BOMBEROS

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO NO. DE DESCRIPCION

META

ASEGURAR EL 100% DEL PERSONAL RENTADO
Y VOLUNTARIO

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO NO. DE DESCRIPCION

META

m. Jﬁ.

ASEGURAR EL 100% LOS ACTIVOS FIJOS Y
RECURSOS FINANCIEROS DE LA INSTITUCION

INCREMENTAR LA EFICIENCIA OPERATIVA DE LA DESCRIPCION

INSTITUCION

NO. DE
META

IMPLENTAR LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL

INCREMENTAR LA EFICIENCIA OPERATIVA DE LA DESCRIPCION

INSTITUCION

NO. DE
META

CUBRIR LAS VACANTES CONNUEVOS

CONDUCTORES Y BOMBEROS PARA BRINDAR

MEJOR SERVICIO A LA COLECTIVIDAD
INCREMENTAR LA EFICIENCIA OPERATIVA DE LA DESCRIPCION
INSTITUCION

NO. DE
META

PRESENTAR EL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS 2021

INCREMENTAR EL DESARROLLO Y DESCRIPCION

PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL BOMBERIL

NO. DE
META

REALIMENTAR CONOCIMIENTO AL 50% DE
TOTAL DE BOMBEROS RENTADOS

INCREMENTAR EL DESARROLLO Y DESCRIPCION

PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL BOMBERIL

NO. DE
META

EJECUTAR EL PLAN DE CAPACITACION PARA
EL PERSONAL DE LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS

INCREMENTAR EL DESARROLLO Y DESCRIPCION

PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL BOMBERIL

NO. DE
META

CUMPLIR CON EL BENEFICIO DE
ALIMENTACION Y TRANSPORTE PARA
BOMBEROS RENTADOS DE LA INSTITUCION

INCREMENTAR EL DESARROLLO Y DESCRIPCION

PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL BOMBERIL

NO. DE
META

COMPENSACION ANUAL A BOMBEROS
RENTADOS EN SERVICIO ACTIVO.

INCREMENTAR EL DESARROLLO Y DESCRIPCION

PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL BOMBERIL

NO. DE

<
m
ja]
>
P N IS w N - w N} =

JUBILACION DE UN SERVIDOR PUBLICO QUE
CUMPLE LOS REQUISITOS AMPARADO EN LA
LEY.

INCREMENTAR LA COBERTURA E INNOVACION DE LOS DESCRIPCION

SERVICIOS

NO. DE
META

CONTAR CON EL ESTATUTO ORGANICO Y
MANUAL DE FUNCIONES ACTUALIZADOS;
REGLAMENTO DE ADMINISTRACION DE
TALENTO HUMANO Y SUBISTEMA DE
CLASIFICACION DE PUESTOS.

INCREMENTAR LA COBERTURA E INNOVACION DE LOS DESCRIPCION

SERVICIOS

NO. DE
META

N.

CONTAR CON UN CODIGO DE ETICA PARA EL
CUERPO DE BOMBEROS DE NARANJAL.

http://WWW.BOMBEROSNARANJAL.GOB.EC

INDICADOR DE LA META

TOTALES
PLANIFICAD
os

# DE APLICACIONES INFORMATICAS

TOTALES
PLANIFICAD
0os

RECAUDACION DE INGRESOS DEL ANO
ANTERIOR VS RECAUDACION DE
INGRESOS DEL ANO ACTUAL

TOTALES
PLANIFICAD
os

DTACION DE HERRAMIENTAS,
MATERIALES Y EQUIPOS REALIZADOS
VS. INFORMES DE REQUERIMIENTOS DE
HERRAMIENTAS, MATERIALES Y
EQUIPOS

10,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

NUMERO DE PERSONAL RENTADO Y
VOLUNTARIO ASEGURADO VS.
PROGRAMADOS

77,00

TOTALES
PLANIFICAD
0os

CANTIDAD DE ACTIVOS FIJOS Y
RECURSOS FINANCIERAOS
ASEGURADOS VS. CANTIDAD DE
ACTIVOS FIJOS Y RECURSOS
FINANCIEROS ASEGURADOS
PROGRAMADOS

100,00

TOTALES
PLANIFICAD
0os

100% CUMPLIMIENTO 100,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

# DE VACANTES EXISTENTES VS. # DE
DE VACANTES CUBIERTAS

TOTALES
PLANIFICAD
0os

RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO
VS. EMPODERAMIENTO GESTION
PUBLICA

TOTALES
PLANIFICAD
os

BOMBEROS REENTRENADOS VS. TOTAL
DE BOMBEROS PLANIFICADOS PARA
REENTRENAMIENTO

70,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

# D ECURSOS REALIZADOS VS. # DE
CURSOS PLANIFICADOS

TOTALES
PLANIFICAD
0os

# BOMBEROS RENTADOS VS # DE
BOMBEROS RENTADOS CON EL
BENEFICIO DE ALIMENTACION Y
TRANSPORTE

35,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

COMPENSACION ANUAL A BOMBEROS
RENTADOS VS COMPENSACION ANUAL
A BOMBEROS RENTADOS
PROGRAMADOS.

33,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

CANTIDAD DE PERSONAS JUBILADAS VS
CANTIDAD DE PERSONAS JUBILADAS
PROGRAMADAS.

TOTALES
PLANIFICAD
os

100% DE CUMPLIMIENTO

TOTALES
PLANIFICAD
0s

100% CUMPLIMIENTO

RESULTADOS %

DESCRIPCION DE LA GESTION POR

CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

TOTALES
CUMPLIDOS

CONTRATACION DIRECTA DEL
SERVICIO DE ACTUALIZACION DE
NUEVOS PROCESOS EN EL SISTEMA
DE RECAUDACION PARA EL CUERPO
DE BOMBEROS DE NARANJAL

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % CONVENIO DE PAGO DE INDUSTRIAL
BANANERA ALAMOS A 24 MESES
PREVIO ABONO DEL 20% DE LA

DEUDA

TOTALES
CUMPLIDOS

BIENES DOTADOS CORRESPONDEN
AL 87,93% DE GASTOS DE INVERSION

9,00 90,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

77,00 100,00 % INCLUIR EN EL SEGURO DE VIDA'Y
ACCIDENTES A TODOS LOS

SERVIDORES BOMBERILES

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SEGURO DE BIENES Y FIDELIDAD

PUBLICA

100,00

TOTALES
CUMPLIDOS

CONTRATACION DE TECNICO DE
SEGURIDAD LABORAL Y MEDICO
OCUPACIONAL

80,00 80,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

CONTRATACIONES Y MOVIMIENTOS
DE PERSONAL

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % PROCESO DE RENDICION DE

CUENTAS 2021

TOTALES
CUMPLIDOS

REENTRENAR INTERNAMENTE AL
PERSONAL RENTADO Y VOLUNTARIO

45,00 64,29 %

TOTALES
CUMPLIDOS

ACTUALIZACION CONSTANTE DE
CONOCIMEINTOS

50,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

CUMPLIMIENTO DE LEY A FAVOR DE
SERVIDORES BOMBERILES

35,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

BENEFICIO AMPARADO EN EL
ARTICULO 115 DE LA LOSEP

32,00 96,97 %

TOTALES
CUMPLIDOS

CUMPLIMIENTO CON PLANIFICACION
DE TALENTO HUMANO

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

CUMPLIMIENTO CON PLANIFICACION
DE TALENTO HUMANO

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

CUMPLIMIENTO CON PLANIFICACION
DE TALENTO HUMANO

50,00 %



:
INCREMENTAR LA COBERTURA E INNOVACION DE LOS [HN[oNb] DESCRIPCION PLANIFICAD | cUMPLIDOS
SERVICIOS META os

4 CONTAR CON EL PARQUE AUTOMOTOR 100%  NUMERO DE VEHICULOS OPERATIVOS 11,00 14,00 127,27 % OPERATIVIDAD DE PARQUE
OPERATIVO. VS NUMERO DE VEHICULOS DE LA AUTOMOTOR
INSTITUCION.
2 TOTALES TOTALES
INCREMENTAR LA COBERTURA E INNOVACION DE LOS MN[oNb)3 DESCRIPCION e | eSS
SERVICIOS META os
5 INCREMENTAR UNA UNIDAD MOVIL TIPO NUMERO DE UNIDADES MOVILES TIPO 1,00 1,00 100,00 % PLANIFICACION INSTITUCIONAL
MOTOBOMBA PARA COMBATE CONTRA MOTOBOMBA VS NUMERO DE
INCENDIOS. UNIDADES MOVILES TIPO MOTOBOMBA
DEL ARO ACTUAL.
A TOTALES TOTALES
INCREMENTAR LA COBERTURA E INNOVACION DE LOS MN[eNb)3 DESCRIPCION oronLES | S
SERVICIOS META os
3 CONTAR CON UN REGLAMENTO QUE NORME  50% DE CUMPLIMIENTO 50,00 % CUMPLIMIENTO CON PLANIFICACION

LAS ACTIVIDADES DE LOS BOMBEROS DE TALENTO HUMANO
VOLUNTARIOS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 89,36 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO =i’ P [ LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
EJECUTADO DE LA INSTITUCION

AREA EGRESO GASTO CORRIENTE $909.228,00 $661.334,53 72,74 % https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec/vide
0s/795068891973012

AREA GASTOS DE INVERSION $56.000,00 $648,55 1,16 % https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec/vide
0s/795068891973012

AREA GASTO DE CAPITAL $235.973,00 $163.345,08 69,22 % https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec/vide
0s/795068891973012

AREA APLICACION DEL FINANCIAMIENTO $50.450,00 $50.442,93 99,99 % https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec/vide
0s/795068891973012

AREA INGRESOS CORRIENTES $1.117.569,12 $902.146,75 80,72 % https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec/vide
0s/795068891973012

AREA INGRESOS DE FINANCIAMIENTO $134.081,88 $100.181,88 74,72 % https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec/vide
0s/795068891973012

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $2.503.302,00 $1.878.099,72 75,02 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICAD GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICA| EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$1.251.651,00 $909.228,00 $661.334,53 $56.000,00 $648,55 52,89 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACIO! LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUC
CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$9.603,48 $9.603,48 https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec/videos/7950688
91973012
CONTRATACION DIRECTA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NUmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
$6.500,00 $0,00 https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec/videos/7950688
91973012
INFIMA CUANTIA NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
$77.376,42 $77.376,42 https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec/videos/7950688
91973012
$66.972,00 $66.972,00 https://www.facebook.com/watch/live/?

ref=watch_permalink&v=795068891973012

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$2.400,00 $2.400,00 https://www.facebook.com/www.bomberosnaranjal.gob.ec/videos/7950688
91973012

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR LINK

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO El PAG. WEB DE LA INSTITUCION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECOMENDACION
ES

RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ' S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



